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VERBALE DI ASSEMBLEA 

REPUBBLICA ITALIANA 

L'anno duemila venticinque, il giorno sette maggio 

(7.5.2025). 

In Fossalta di Portogruaro, via Ita Marzotto n. 8. 

Avanti a me dottor Paolo PASQUALIS, notaio in Portogruaro, 

iscritto al Collegio Notarile di Pordenone, è presente 

MARZOTTO Nicolò, nato a Roma il 28 settembre 1968, domiciliato 

per la carica come in appresso, che interviene al presente at-

to in nome e per conto della società 

"ZIGNAGO VETRO S.P.A."  

con sede in Fossalta di Portogruaro (Ve), Via Ita Marzotto n. 

8, capitale sociale euro 8.932.000, sottoscritto e versato per 

euro 8.931.999,60, numero di iscrizione al Registro Imprese di 

Venezia Rovigo e codice fiscale 00717800247, nella sua qualità 

di Presidente del Consiglio di Amministrazione della stessa.  

Il costituito, della cui identità personale e qualità io no-

taio sono certo, mi chiede di ricevere il presente verbale in 

forza del quale io notaio do atto che in data odierna 

(7.5.2025) 

in Comune di Fossalta di Portogruaro, via Ita Marzotto n. 8, 

alle ore undici e cinque, presso la sede della società, avanti 

a me ha avuto luogo l’assemblea della società  

“ZIGNAGO VETRO S.P.A.” 

di cui sopra, sotto la presidenza del predetto costituito e 

secondo quanto qui di seguito verbalizzato. 

Egli mi ha dichiarato che è qui convocata per questo giorno 

alle ore undici in seconda convocazione - essendo la prima 

convocata per il giorno 29 aprile 2025 stessi ora e luogo an-

data deserta come risulta da verbale di pari data agli atti 

della società - l'assemblea della società predetta, allo scopo 

di discutere e deliberare sull’ordine del giorno più avanti 

specificato. 

Ai sensi di legge e dell’art. 14 dello statuto sociale, il co-

stituito assume la presidenza dell'assemblea. 

Quindi egli rivolge innanzi tutto un cordiale benvenuto a tut-

ti gli intervenuti, anche a nome dei colleghi del Consiglio di 

Amministrazione, del Collegio Sindacale e del personale della 

società. 

Propone all’assemblea di chiamare me notaio a redigerne il 

verbale. Nessuno opponendosi sul punto, ringrazia l’assemblea 

e dichiara che vengo nominato in tal senso. 

Dichiara così aperta la seduta alle ore undici e sei minuti. 

Dà atto che: 

- del Consiglio di Amministrazione, oltre a lui Presidente, 

sono presenti il Vicepresidente Franco Moscetti, l'Amministra-

tore Delegato Biagio Costantini e i consiglieri signori Stefa-

no Marzotto, Gaetano Marzotto, Luca Marzotto, Alessia Antonel-

li, Ferdinando Businaro e Barbara Ravera; sono assenti giusti-
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ficate Giorgina Gallo, Roberta Benaglia e Daniela Manzoni; 

- del Collegio Sindacale è presente la Presidente Alberta Ger-

vasio e il sindaco effettivo Carlo Pesce, assente giustificato 

Andrea Manetti. 

Sono anche presenti al tavolo della presidenza il dott. Biagio 

Costantini, Amministratore esecutivo incaricato di sovrinten-

dere alla funzionalità del sistema di controllo interno, la 

dottoressa Alberta Gervasio presidente del Collegio Sindacale, 

il dott. Giovanni Puri Purini, oltre a me notaio. 

Comunica che, per far fronte alle esigenze tecniche e organiz-

zative dei lavori, sono stati ammessi all’assemblea alcuni di-

pendenti e collaboratori della società nonché altri collabora-

tori esterni che lo assisteranno nel corso della riunione as-

sembleare, nonché i nuovi candidati al consiglio di ammini-

strazione e al collegio sindacale  

Informa che possono essere ammessi ad assistere all’assemblea, 

con il suo consenso e in conformità alle raccomandazioni CON-

SOB, rappresentanti della società di revisione, giornalisti 

accreditati, esperti e analisti finanziari, riconoscibili 

dall’apposito tesserino loro consegnato al momento 

dell’ingresso in sala. L'eventuale elenco di tali nominativi 

verrà allegato al verbale della presente assemblea. 

Comunica che l’assemblea si svolge nel rispetto della vigente 

normativa in materia e dello statuto sociale. 

Dà atto che l’assemblea ordinaria dei soci è stata regolarmen-

te convocata per il giorno 29 (ventinove) aprile 2025 (duemi-

laventicinque), in prima convocazione, presso questa sede alle 

ore 11 (undici), e per il 7 (sette) maggio 2025 (duemilaventi-

cinque), stessi luogo e ora, in seconda convocazione, a norma 

di legge e di statuto, come da avviso pubblicato in data 21 

marzo 2025 sul sito internet della società, e per estratto, 

sul quotidiano “Il Giornale”, nonché disponibile presso il 

meccanismo di stoccaggio autorizzato 1INFO, all’indirizzo 

www.1info.it, con l’ordine del giorno di cui infra. 

Comunica che l’assemblea ha il seguente 

ordine del giorno. 

1) Esame ed approvazione del bilancio al 31 dicembre 2024, Re-

lazione degli Amministratori sulla Gestione, Relazione del 

Collegio Sindacale e Relazione della Società di Revisione; 

Presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2024 e 

della rendicontazione societaria di sostenibilità; 

2) Deliberazioni in merito alla destinazione dell’utile 

dell'esercizio; 

3) Approvazione Piano di Performance Shares 2025-2027. Delibe-

razioni inerenti e conseguenti; 

4) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui 

compensi corrisposti: approvazione della “Politica in materia 

di Remunerazione 2025” contenuta nella Sezione I, ai sensi 

dell’art. 123-ter, comma 3-bis del D. Lgs. n. 58/98; 

5) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui 



compensi corrisposti: voto consultivo sui “Compensi corrispo-

sti nell’esercizio 2024” riportati nella Sezione II, ai sensi 

dell’art. 123-ter, comma 6 del D. Lgs. n. 58/98; 

6) Autorizzazione all’acquisto ed alla disposizione di azioni 

proprie, previa revoca della delibera assunta dall’Assemblea 

degli Azionisti del 29 aprile 2024, per quanto non utilizzato; 

Nomina del Consiglio di Amministrazione; 

7) determinazione del numero dei componenti del Consiglio; 

8) determinazione della durata dell’incarico; 

9) nomina del Consiglio di Amministrazione; 

10) determinazione del compenso per i Consiglieri; 

11) autorizzazione all’esercizio di attività concorrente ai 

sensi dell’art. 2390, Codice Civile; 

Nomina del Collegio Sindacale per il triennio 2025-2026-2027: 

12) nomina del Collegio Sindacale; 

13) nomina del Presidente del Collegio Sindacale; 

14) determinazione del compenso del Collegio Sindacale. 

Comunica altresì che non sono state presentate da parte degli 

azionisti richieste di integrazione dell’ordine del giorno 

dell’assemblea né proposte di deliberazione su materie già 

all’ordine del giorno, ai sensi e nei termini di cui 

all’articolo 126-bis del Testo Unico della Finanza (TUF). 

Informa che nessuno degli aventi diritto ha fatto pervenire 

domande sulle materie all’ordine del giorno prima 

dell’assemblea ai sensi dell’art. 127-ter del TUF. 

Dichiara che, essendo in questo momento intervenuti n. 179 

(centosettantanove) azionisti legittimati al voto, rappresen-

tanti in proprio o per delega n. 64.140.652 (sessantaquattro 

milioni centoquarantamila seicentocinquantadue) azioni ordina-

rie pari al 71,809958% (settantuno virgola ottocentonovemila 

novecentocinquantotto per cento) del capitale sociale ordina-

rio, per n. 121.340.652 (centoventuno milioni trecentoquaran-

tamila seicentocinquantadue) voti, pari al 82,812254% (ottan-

tadue virgola ottocentododicimila duecentocinquantaquattro per 

cento) dei diritti di voto totali esercitabili - come risulta 

dal foglio presenze che si allega al presente verbale sotto la 

lettera “A” - l’assemblea, regolarmente convocata, è valida-

mente costituita in seconda convocazione a termini di legge e 

di statuto e può deliberare sugli argomenti all’ordine del 

giorno. 

Precisa che non risulta sia stata promossa, in relazione 

all’assemblea odierna, alcuna sollecitazione di deleghe di vo-

to ai sensi dell’articolo 136 e seguenti del TUF. 

Nel corso dell’assemblea, prima di ciascuna votazione, comuni-

cherà i dati aggiornati sulle presenze. 

Informa che le comunicazioni degli intermediari ai fini 

dell’intervento alla presente assemblea dei soggetti legitti-

mati, sono state effettuate ai sensi delle vigenti disposizio-

ni di legge in materia, nonché nel rispetto di quanto previsto 

dallo statuto sociale. 



Comunica che è stata accertata l’osservanza delle norme e del-

le prescrizioni previste dalla normativa vigente e dall’art. 

13 dello statuto sociale, in ordine alla legittimazione dei 

presenti a intervenire all’assemblea e, in particolare, è sta-

ta verificata la rispondenza alle vigenti norme di legge e di 

statuto delle deleghe portate dagli intervenuti.  

Le deleghe vengono acquisite agli atti sociali. 

Informa che, ai sensi del Regolamento Generale sulla Protezio-

ne dei Dati (cd. "GDPR"), i dati dei partecipanti all’ assem-

blea vengono raccolti e trattati dalla società esclusivamente 

ai fini dell’esecuzione degli adempimenti assembleari e socie-

tari obbligatori. 

Dichiara, inoltre, che: 

- il capitale sociale sottoscritto e versato è pari a euro 

8.931.999,60 (otto milioni novecento trentuno mila novecento-

novantanove e sessanta centesimi) suddiviso in n. 89.319.996 

(ottantanove milioni trecento diciannovemila novecento novan-

tasei) azioni nominative del valore nominale di euro 0,10 

(dieci centesimi) cadauna; 

- a seguito dell’introduzione del voto maggiorato, il totale 

dei diritti di voto esercitabili in assemblea è pari a n. 

146.524.996 (cento quarantasei milioni cinquecento ventiquat-

tromila novecento novantasei); 

- le azioni della società sono ammesse alle negoziazioni pres-

so il mercato Euronext Star Milan organizzato e gestito da 

Borsa Italiana Spa; 

- la società, alla data odierna, per effetto degli intervenuti 

acquisti di azioni proprie detiene n. 1.069.583 (un milione 

sessanta novemila cinquecento ottantatré) azioni proprie, pari 

all'1,1975% (uno virgola mille novecento settantacinque per 

cento) del capitale sociale, senza diritto di voto, ai sensi 

dell’art. 2357-ter del codice civile; 

- ad oggi i soggetti che partecipano, direttamente e/o indi-

rettamente, in misura superiore al 3% (tre per cento) del ca-

pitale sociale sottoscritto di "Zignago Vetro S.p.A.", rappre-

sentato da azioni con diritto di voto (intendendosi per capi-

tale sociale il numero complessivo dei diritti di voto), se-

condo le risultanze del libro soci, integrate dalle comunica-

zioni ricevute ai sensi dell’articolo 120 del TUF e da altre 

informazioni a disposizione, sono i seguenti: 

- "Zignago Holding S.p.A." con n. 57.200.000 (cinquantasette 

milioni duecentomila) azioni ordinarie, pari al 64,039% (ses-

santa quattro virgola zero trentanove per cento) del capitale 

sociale che danno diritto a n. 114.400.000 (centoquattordici 

milioni quattrocentomila) diritti di voto pari al 78,075% 

(settantotto virgola zero settantacinque per cento) dei dirit-

ti di voto totali esercitabili. 

Per quanto concerne l’esistenza di sindacati di voto o di 

blocco o, comunque, di patti parasociali o di patti e accordi 

di qualsiasi genere in merito all'esercizio dei diritti ine-



renti alle azioni o al trasferimento delle stesse, di cui 

all'articolo 122 del TUF, dichiara di essere a conoscenza 

dell’esistenza di una convenzione avente anche natura paraso-

ciale ex articolo 122 del TUF relativamente alla quale sono 

state espletate tutte le formalità previste dalle vigenti di-

sposizioni di legge e regolamentari. 

Tale convenzione, avente ad oggetto l'intero capitale sociale 

di "Zignago Holding S.p.A.", deliberato pari euro 27.937.500 

(ventisette milioni novecento trentasettemila cinquecento) e 

versato per euro 26.937.500 (ventisei milioni novecento tren-

tasettemila cinquecento), è stata originariamente sottoscritta 

in data 11 luglio 2006, da ultimo tacitamente rinnovata in da-

ta 11 luglio 2024 e disciplina i rapporti tra i soci di "Zi-

gnago Holding S.p.A.". 

Segnala che "Zignago Holding S.p.A." esercita il controllo di-

retto su "Zignago Vetro S.p.A." ai sensi dell'articolo 93 del 

TUF. Tuttavia, in forza delle pattuizioni contenute nella con-

venzione, nessuno dei soci "Zignago Holding S.p.A." esercita 

singolarmente il controllo su "Zignago Holding S.p.A.". 

Invita i presenti a comunicare l'eventuale esistenza di ulte-

riori patti parasociali, ai sensi dell'articolo 122 del TUF. 

Dichiara di non essere a conoscenza dell’esistenza di altri 

patti parasociali ex art. 122 TUF aventi per oggetto azioni 

della società. 

Comunica che la società non è soggetta all’attività di dire-

zione e coordinamento da parte di altre società. 

Ricorda che ai sensi dell’art. 120 del TUF, i soci i quali, 

possedendo direttamente o indirettamente oltre il 3% (tre per 

cento) del capitale della società espresso in diritti di voto, 

non abbiano provveduto a darne segnalazione alla società e al-

la CONSOB, non possono esercitare il diritto di voto inerente 

alle azioni per le quali sia stata omessa la comunicazione. 

Ricorda che il diritto di voto inerente alle azioni per le 

quali non siano stati adempiuti gli obblighi informativi di 

cui all’art. 122, comma primo, del TUF, non può essere eserci-

tato. 

Ricorda altresì che con riferimento agli obblighi di comunica-

zione di cui all’art. 120 del TUF, sono considerate partecipa-

zioni le azioni in relazione alle quali il diritto di voto 

spetti in virtù di delega, purché tale diritto possa essere 

esercitato discrezionalmente in assenza di specifiche istru-

zioni da parte del delegante. 

Richiede formalmente che tutti i partecipanti all'assemblea 

dichiarino la loro eventuale carenza di legittimazione al voto 

ai sensi delle vigenti disposizioni legislative e regolamenta-

ri, facendo presente che le azioni per le quali non può essere 

esercitato il diritto di voto sono, comunque, computabili ai 

fini della regolare costituzione dell'assemblea. 

Segnala che, riguardo agli argomenti all’ordine del giorno, 

sono stati regolarmente espletati gli adempimenti previsti 



dalle norme di legge e regolamentari vigenti. 

In particolare, è stata depositata - e lo è attualmente - 

presso la sede sociale, nonché resa disponibile sul sito in-

ternet della società all’indirizzo www.zignagovetro.com, se-

zione investitori, e presso il meccanismo di stoccaggio auto-

rizzato 1INFO, all’indirizzo internet www.1info.it e, per 

quanto richiesto dalla normativa vigente, trasmessa a CONSOB, 

tutta la documentazione inerente l'ordine del giorno della 

presente assemblea. 

Tutta la documentazione sopra indicata è stata inviata a colo-

ro che ne hanno fatto richiesta, nonché consegnata agli inter-

venuti all’odierna assemblea. 

Informa, infine, che saranno allegati al verbale dell’ assem-

blea come parte integrante e sostanziale dello stesso e saran-

no a disposizione degli azionisti: 

- l’elenco nominativo dei partecipanti all’assemblea, in pro-

prio e/o per delega, completo di tutti i dati richiesti dalla 

CONSOB, con l’indicazione del numero delle azioni per le quali 

sia stata effettuata la comunicazione da parte dell’ interme-

diario all’emittente, ai sensi dell’art. 83-sexies del TUF; 

- l’elenco nominativo dei soggetti che hanno espresso voto fa-

vorevole, contrario, o si sono astenuti o allontanati prima di 

ogni votazione e il relativo numero di azioni rappresentate in 

proprio o per delega. 

Come previsto dalla normativa vigente, la sintesi degli inter-

venti con l’indicazione nominativa degli intervenuti, le ri-

sposte fornite e le eventuali repliche saranno contenute in 

forma sintetica nel verbale della presente assemblea. 

Provvede, infine, a comunicare le modalità tecniche di gestio-

ne dei lavori assembleari e di svolgimento delle votazioni ai 

sensi dell’articolo 14 dello statuto sociale. 

Coloro che volessero prendere la parola su ciascun argomento 

posto all’ordine del giorno dell’odierna assemblea, sono pre-

gati di prenotarsi consegnando la scheda di intervento debita-

mente compilata al personale addetto. 

Gli interventi avranno luogo secondo l'ordine di presentazione 

delle richieste rilevato dagli addetti al momento della pre-

sentazione della richiesta stessa. Al fine di consentire la 

più ampia partecipazione al dibattito, invita i presenti a 

formulare interventi che siano strettamente attinenti ai punti 

all'ordine del giorno ed a contenerne la durata, possibilmen-

te, in dieci minuti. 

Per ciascun argomento all'ordine del giorno le risposte ver-

ranno fornite al termine di tutti gli interventi. Sono consen-

titi, inoltre, brevi interventi di replica, possibilmente non 

superiori a cinque minuti. I presenti effettueranno i propri 

interventi chiedendo la parola al personale incaricato. 

Informa che non sono pervenute domande prima dell'assemblea ai 

sensi dell'art. 127-ter TUF. 

Precisa che tutte le votazioni, ivi comprese quelle relative 



alle modalità di svolgimento dei lavori assembleari, avverran-

no per alzata di mano, con obbligo per coloro che esprimono 

voto contrario o astenuto di comunicare il nominativo e il nu-

mero di azioni portate in proprio e/o per delega.  

Precisa altresì con riferimento alla votazione per la nomina 

del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale che 

la stessa avverrà per alzata di mano ai fini della rilevazione 

della preferenza per ciascuna lista; il voto contrario e il 

voto astenuto è espresso su tutte le liste presentate. 

La votazione sui singoli argomenti all’ordine del giorno av-

verrà a chiusura della discussione sull’argomento stesso. 

Invita coloro che non intendessero concorrere alla formazione 

della base di calcolo per il computo della maggioranza ad ab-

bandonare la sala prima dell’inizio della votazione, facendo 

rilevare l’uscita al personale di sorveglianza. 

Nel corso dell’assemblea ciascun partecipante potrà uscire 

dalla sala dell’assemblea facendo rilevare l’uscita dal perso-

nale addetto. 

In ogni caso, i partecipanti all’assemblea sono pregati di non 

abbandonare la sala fino a quando le operazioni di scrutinio e 

la dichiarazione dell’esito della votazione non siano state 

comunicate e quindi terminate, in quanto, in base alla norma-

tiva CONSOB, la verbalizzazione deve contenere l’informazione 

dei nominativi di coloro che si sono allontanati prima di ogni 

votazione. 

Comunica che per le operazioni di scrutinio sarà coadiuvato 

dal personale di Computershare, società che assiste nella ge-

stione tecnica dell’assemblea. 

Prima di ogni votazione si darà atto delle eventuali variazio-

ni nel numero dei legittimati al voto presenti. 

Il Presidente passa quindi alla trattazione del 

primo punto all'ordine del giorno: 

1. Esame ed approvazione del bilancio al 31 dicembre 2024, Re-

lazione degli Amministratori sulla Gestione, Relazione del 

Collegio Sindacale e Relazione della Società di Revisione; 

Presentazione del bilancio consolidato al 31 dicembre 2024 e 

della rendicontazione societaria di sostenibilità. 

Ricorda che in merito alla presentazione del bilancio consoli-

dato non è prevista alcuna votazione. 

Informa che KPMG S.p.A. ha espresso giudizio senza rilievi sia 

sul bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024 di "Zignago Ve-

tro S.p.A.", sia sul bilancio consolidato di gruppo nonché 

giudizio di coerenza con il bilancio d’esercizio al 31 dicem-

bre 2024 della relazione sulla gestione e giudizio “senza ri-

lievi” sulle informazioni di cui all’art. 123-bis, comma 1, 

lett. c), d), f), l) e m), e comma 2, lettera b), decreto le-

gislativo n. 58/98, presentate nella relazione sul governo so-

cietario e gli assetti proprietari, come risulta dalle rela-

zioni rilasciate in data 27 marzo 2025. KPMG S.p.A. ha inoltre 

rilasciato relazione sull’esame limitato della rendicontazione 



consolidata di sostenibilità ai sensi dell’art. 14-bis, d.lgs. 

27 gennaio 2010 n. 39 in data 27 marzo 2025. 

Il Presidente cede quindi la parola alla dott.sa Alberta Ger-

vasio, Presidente del Collegio Sindacale, affinché dia lettura 

della conclusione della relazione del Collegio Sindacale sul 

bilancio d’esercizio, la quale espone quanto segue. 

Ringrazia, innanzi tutto, il Presidente Nicolò Marzotto e se-

gnala che dalla attività di vigilanza del Collegio Sindacale 

non sono emerse omissioni, fatti censurabili o irregolarità 

meritevoli di segnalazioni agli organi di controllo o di men-

zione agli azionisti. 

A nome del Collegio Sindacale esprime l’assenso, per quanto di 

competenza del Collegio Sindacale, all’approvazione del bilan-

cio dell’esercizio 2024 come presentato dal Consiglio di Ammi-

nistrazione con la relazione sulla gestione ed alla proposta 

di destinazione dell’utile dell’esercizio, come proposto dagli 

amministratori. 

Il Presidente, ringraziata la dott.ssa Alberta Gervasio, in 

considerazione del fatto che la documentazione relativa al 

punto all’ordine del giorno è stata depositata a norma di leg-

ge, messa a disposizione sul sito internet della società e 

presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato 1info 

all’indirizzo www.1info.it, distribuita a tutti i presenti e 

inviata a coloro che ne hanno fatto richiesta, propone, se 

nessuno si oppone, di omettere la lettura della relazione. 

Ringraziando per averlo dispensato dalla lettura di tale rela-

zione, apre quindi la discussione. 

Ricorda che al fine di assicurare un ordinato svolgimento dei 

lavori assembleari, coloro che intendono prendere la parola e 

che non si sono ancora prenotati, devono provvedere a conse-

gnare le schede di intervento, debitamente compilate, al per-

sonale addetto. 

Nessun avendo richiesto di intervenire, il Presidente chiede a 

me notaio di dare lettura della proposta di delibera sul primo 

punto all'ordine del giorno. 

Io notaio do lettura della proposta del seguente tenore: 

“L'assemblea ordinaria degli azionisti di Zignago Vetro 

S.p.A., preso atto della relazione sulla gestione del consi-

glio di amministrazione, della relazione del collegio sindaca-

le e della relazione della società di revisione, esaminato il 

bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024, 

delibera 

di approvare il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024, che 

evidenzia un utile di esercizio di euro 48.828.233,07 (quaran-

totto milioni ottocento ventottomila duecento trentatré e set-

te centesimi), così come presentato dal consiglio di ammini-

strazione nel suo complesso e nelle singole appostazioni, non-

ché la relativa relazione sulla gestione del consiglio di am-

ministrazione”. 

Il Presidente riprende la parola e invita gli intervenuti a 



dichiarare l’eventuale carenza di legittimazione al voto ai 

sensi di legge e di statuto. 

Invita nuovamente coloro che non intendessero concorrere alla 

formazione della base di calcolo per il computo della maggio-

ranza ad abbandonare la sala facendo rilevare l’uscita. 

Prima dell’apertura della votazione, chiede al personale ad-

detto di fornirgli i dati aggiornati sulle presenze ed invita 

i legittimati al voto presenti a non assentarsi dalla riunione 

sino a quando non siano terminate le procedure di votazione. 

Comunica che le azioni presenti ai fini deliberativi e legit-

timate al voto ed il quorum sono gli stessi di cui all'apertu-

ra dell'assemblea. 

Dichiara quindi aperta la votazione sul 

primo punto dell’ordine del giorno 

concernente l’approvazione del progetto di bilancio al 31 di-

cembre 2024. Sono le ore 11.26. 

Prega chi è favorevole di alzare la mano. 

Prega chi è contrario di alzare la mano e di fornire indica-

zione delle proprie generalità e del numero di azioni portate 

in assemblea, in proprio o per delega. 

Prega chi si astiene di alzare la mano e di fornire indicazio-

ne delle proprie generalità e del numero di azioni portate in 

assemblea, in proprio o per delega. 

Prega, inoltre, i legittimati al voto di non allontanarsi dal-

la sala prima di avere ultimato la propria procedura di voto. 

Viene comunicato al Presidente che tutti i legittimati presen-

ti hanno espresso il loro voto. 

Dichiara pertanto chiusa la votazione e proclama i risultati. 

La proposta è approvata a maggioranza, con l'esito di cui alla 

dettagliata indicazione che si allega al presente atto sotto 

la lettera “B”. 

Dichiara approvato il bilancio di esercizio al 31 dicembre 

2024 di "Zignago Vetro S.p.A.". 

Passa quindi alla trattazione del 

secondo punto all'ordine del giorno: 

2) Deliberazioni in merito alla destinazione dell’utile 

dell'esercizio; 

In considerazione delle deliberazioni assunte in merito 

all’approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 

2024, apre la discussione sul secondo punto all’ordine del 

giorno. 

Al fine di assicurare un ordinato svolgimento dei lavori as-

sembleari, ricorda a coloro che intendono prendere la parola e 

che non si sono ancora prenotati, di provvedere a consegnare 

le schede di intervento, debitamente compilate, al personale 

addetto. 

Nessun avendo richiesto di intervenire, il Presidente chiede a 

me notaio di dare lettura della proposta di delibera sul se-

condo punto all'ordine del giorno. 

Io notaio do lettura della proposta del seguente tenore: 



"L'assemblea ordinaria degli azionisti di Zignago Vetro 

S.p.A., 

- approvato il progetto di bilancio di esercizio al 31 dicem-

bre 2024 e la relazione del consiglio di amministrazione sulla 

gestione, 

- preso atto di quanto illustrato nella relazione del collegio 

sindacale e nella relazione della società di revisione, 

delibera 

- di destinare l'utile di esercizio di euro 48.828.233,07 

(quarantotto milioni ottocento ventottomila duecento trentatré 

e sette centesimi), come segue: 

    - per euro 39.712.685,85 (trentanove milioni settecento 

dodicimila seicento ottantacinque e ottantacinque centesimi) a 

dividendo, da ripartirsi in misura pari a euro 0,45 (quaranta-

cinque centesimi) per ciascuna delle n. 88.250.413 (ottantotto 

milioni duecentocinquantamila quattrocento tredici) azioni 

aventi diritto (al netto delle azioni proprie detenute da Zi-

gnago Vetro S.p.A. alla data del 14 marzo 2025); 

    - per euro 9.115.547,22 (nove milioni cento quindicimila 

cinquecento quarantasette e ventidue centesimi) a riserva 

“utili portati a nuovo”; 

- di mettere in pagamento il dividendo di euro 0,45 (quaranta-

cinque centesimi), al lordo delle eventuali ritenute di legge, 

per ciascuna delle n. 88.250.413 (ottantotto milioni duecento-

cinquantamila quattrocento tredici) azioni ordinarie aventi 

diritto (al netto delle azioni proprie detenute da Zignago Ve-

tro S.p.A. alla data dell’assemblea), con data di stacco della 

cedola n. 19 (diciannove) il 12 (dodici) maggio 2025 (duemila-

venticinque) (ex date), data di legittimazione a percepire il 

dividendo (record date) il 13 (tredici) maggio 2025 (duemila-

venticinque) e pagamento in data 14 (quattordici) maggio 2025 

(duemilaventicinque). Il pagamento sarà effettuato per il tra-

mite degli intermediari autorizzati presso i quali sono regi-

strate le azioni nel sistema monte titoli; 

- di autorizzare il presidente del consiglio di amministrazio-

ne, qualora il numero delle azioni proprie si modifichi prima 

della data di stacco del dividendo: 

    - a destinare alla riserva straordinaria l'importo del di-

videndo di competenza delle azioni proprie eventualmente ac-

quistate; 

    - a ridurre la riserva straordinaria dell'importo corri-

spondente al dividendo di competenza delle azioni proprie 

eventualmente cedute.” 

Il Presidente riprende la parola ed invita gli intervenuti a 

dichiarare l’eventuale carenza di legittimazione al voto ai 

sensi di legge e di statuto. 

Invita nuovamente coloro che non intendessero concorrere alla 

formazione della base di calcolo per il computo della maggio-

ranza ad abbandonare la sala facendo rilevare l’uscita. 

Prima dell’apertura della votazione, chiede al personale ad-



detto di fornirgli i dati aggiornati sulle presenze ed invita 

i legittimati al voto presenti a non assentarsi dalla riunione 

sino a quando non siano terminate le procedure di votazione. 

Comunica che le azioni presenti ai fini deliberativi e legit-

timate al voto ed il quorum sono gli stessi di cui all'apertu-

ra dell'assemblea. 

Dichiara quindi aperta la votazione sul 

secondo punto dell’ordine del giorno 

concernente la destinazione dell'utile di esercizio. 

Sono le ore 11.33. 

Prega chi è favorevole di alzare la mano. 

Prega chi è contrario di alzare la mano e di fornire indica-

zione delle proprie generalità e del numero di azioni portate 

in assemblea, in proprio o per delega. 

Prega chi si astiene di alzare la mano e di fornire indicazio-

ne delle proprie generalità e del numero di azioni portate in 

assemblea, in proprio o per delega. 

Prega, inoltre, i legittimati al voto di non allontanarsi dal-

la sala prima di avere ultimato la propria procedura di voto. 

Viene comunicato al Presidente che tutti i legittimati presen-

ti hanno espresso il loro voto. 

Dichiara pertanto chiusa la votazione e proclama i risultati. 

La proposta è approvata a maggioranza con l'esito di cui alla 

dettagliata indicazione che si allega al presente atto sotto 

la lettera “C”. 

Dichiara quindi approvata la destinazione dell'utile di eser-

cizio. 

Terminata la trattazione e la votazione del secondo punto, il 

Presidente passa a trattare il  

terzo punto all’ordine del giorno 

3) Approvazione Piano di Performance Shares 2025-2027. Delibe-

razioni inerenti e conseguenti. 

Il Presidente ricorda che l'odierna assemblea della società è 

chiamata a discutere e deliberare, ai sensi dell’art. 114-bis, 

comma 1, del TUF la presente proposta inerente al piano di in-

centivazione a lungo termine denominato “piano di performance 

shares 2025-2027” riservato all’amministratore delegato e ai 

dirigenti con responsabilità strategiche di "Zignago Vetro 

S.p.A.", secondo i criteri meglio evidenziati nell’apposito 

documento informativo. 

In considerazione del fatto che la relazione del Consiglio di 

Amministrazione in merito all'approvazione di un piano di per-

formance shares 2025-2027 predisposta ai sensi dell'art. 114-

bis del TUF nonché il relativo documento informativo sono sta-

ti messi a disposizione presso la sede, sul sito internet del-

la società nonché presso il meccanismo di stoccaggio autoriz-

zato 1info all’indirizzo www.1info.it, distribuiti a tutti i 

presenti e inviati a coloro che ne hanno fatto richiesta, pro-

pone, se nessuno si oppone, di omettere la lettura della rela-

zione. 



Ringraziando per averlo dispensato dalla lettura di tale rela-

zione, apre quindi la discussione. 

Al fine di assicurare un ordinato svolgimento dei lavori as-

sembleari, ricorda a coloro che intendono prendere la parola e 

che non si sono ancora prenotati, di provvedere a consegnare 

le schede di intervento, debitamente compilate, al personale 

addetto. 

Nessun avendo richiesto di intervenire, il Presidente chiede a 

me notaio di dare lettura della proposta di delibera sul terzo 

punto all'ordine del giorno come contenuta nella relazione de-

gli amministratori. 

Io notaio do lettura della proposta del seguente tenore: 

“L'assemblea ordinaria di Zignago Vetro S.p.A., 

- esaminata la relazione illustrativa del consiglio di ammini-

strazione sulla proposta di delibera; e 

- esaminato il documento informativo, 

delibera 

- di approvare il piano di incentivazione a lungo termine de-

nominato “piano di performance shares 2025-2027” secondo quan-

to indicato nel documento informativo;  

- di conferire al consiglio di amministrazione, con facoltà di 

subdelega, ogni più ampio potere necessario od opportuno per 

dare esecuzione al “piano di performance shares 2025-2027”, 

ivi incluso, a titolo meramente esemplificativo e non esausti-

vo: 

- approvare il regolamento, modificarlo e/o integrarlo; 

- assegnare i diritti in favore dell’amministratore dele-

gato e dei dirigenti con responsabilità strategiche;  

- determinare gli obiettivi di performance; 

- verificare il raggiungimento degli obiettivi di perfor-

mance;  

- provvedere, anche mediante delega all’amministratore de-

legato, con facoltà di sub-delega alle strutture della 

società e delle altre società del gruppo, a tutti gli 

adempimenti relativi all’esecuzione del piano;  

- compiere ogni atto, adempimento, formalità, comunicazio-

ne che siano necessari o opportuni ai fini della gestio-

ne e/o attuazione del piano medesimo.” 

Il Presidente riprende la parola e invita gli intervenuti a 

dichiarare l’eventuale carenza di legittimazione al voto ai 

sensi di legge e di statuto. 

Invita nuovamente coloro che non intendessero concorrere alla 

formazione della base di calcolo per il computo della maggio-

ranza ad abbandonare la sala facendo rilevare l’uscita. 

Prima dell’apertura della votazione, chiede al personale ad-

detto di fornirgli i dati aggiornati sulle presenze ed invita 

i legittimati al voto presenti a non assentarsi dalla riunione 

sino a quando non siano terminate le procedure di votazione. 

Comunica che le azioni presenti ai fini deliberativi e legit-

timate al voto e il quorum sono gli stessi di cui all'apertura 



dell'assemblea. 

Dichiara quindi aperta la votazione sul 

terzo punto dell’ordine del giorno 

concernente l'approvazione del piano di performance shares 

2025-2027. Sono le ore 11.38. 

Prega chi è favorevole di alzare la mano. 

Prega chi è contrario di alzare la mano e di fornire indica-

zione delle proprie generalità e del numero di azioni portate 

in assemblea, in proprio o per delega. 

Prega chi si astiene di alzare la mano e di fornire indicazio-

ne delle proprie generalità e del numero di azioni portate in 

assemblea, in proprio o per delega. 

Prega, inoltre, i legittimati al voto di non allontanarsi dal-

la sala prima di avere ultimato la propria procedura di voto. 

Viene comunicato al Presidente che tutti i legittimati presen-

ti hanno espresso il loro voto. 

Dichiara pertanto chiusa la votazione e proclama i risultati. 

La proposta è approvata a maggioranza con l'esito di cui alla 

dettagliata indicazione che si allega al presente atto sotto 

la lettera “D”. 

Dichiara quindi approvata il piano di performance shares 2025-

2027. 

Terminata la trattazione e la votazione del terzo punto, il 

Presidente – precisato che i punti quarto e quinto saranno 

trattati assieme ma posti separatamente in votazione - passa a 

trattare il  

quarto e quinto punto all’ordine del giorno 

4) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui 

compensi corrisposti: approvazione della “Politica in materia 

di Remunerazione 2025” contenuta nella Sezione I, ai sensi 

dell’art. 123-ter, comma 3-bis del D. Lgs. n. 58/98; 

5) Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui 

compensi corrisposti: voto consultivo sui “Compensi corrispo-

sti nell’esercizio 2024” riportati nella Sezione II, ai sensi 

dell’art. 123-ter, comma 6 del D. Lgs. n. 58/98. 

Ricorda che l’assemblea è chiamata a esprimere un voto vinco-

lante sulla politica di remunerazione della società per 

l’esercizio 2025, inclusa nella relazione sulla politica di 

remunerazione e sui compensi corrisposti, mentre è chiamata a 

esprimere un voto consultivo sulla sezione relativa ai compen-

si corrisposti nel 2024 agli amministratori, ai direttori ge-

nerali, ai dirigenti con responsabilità strategiche e ai com-

ponenti il collegio sindacale, quali riportati nella seconda 

sezione della relazione sulla politica di remunerazione e sui 

compensi corrisposti. 

A tal proposito, in considerazione del fatto che la relazione 

sulla remunerazione, redatta ai sensi di legge ed approvata 

dal Consiglio di Amministrazione in data 14 marzo 2025, è sta-

ta depositata a norma di legge presso la sede sociale, messa a 

disposizione sul sito internet della società, nonché presso il 



meccanismo di stoccaggio autorizzato 1INFO, all’indirizzo in-

ternet www.1info.it, distribuita a tutti i presenti e inviata 

a coloro che ne hanno fatto richiesta, propone, se nessuno si 

oppone, di omettere la lettura della relazione sulla remunera-

zione. 

Il Presidente, constatato che non vi sono opposizioni, apre 

quindi la discussione. 

Nessun avendo richiesto di intervenire, il Presidente chiede a 

me notaio di dare lettura della proposta di delibera sul quar-

to punto all'ordine del giorno. 

Io notaio do lettura della proposta del seguente tenore: 

"L'assemblea degli azionisti di Zignago Vetro S.p.A., 

• preso atto della relazione sulla remunerazione predisposta 

dal consiglio di amministrazione e redatta ai sensi degli ar-

ticoli 123-ter del testo unico della finanza e 84-quater del 

regolamento emittenti, 

• esaminata in particolare la "sezione prima" relativa alla 

politica della società in materia di remunerazione dei compo-

nenti degli organi di amministrazione, dei direttori generali 

e dei dirigenti con responsabilità strategiche e alle procedu-

re utilizzate per l'adozione e l'attuazione di tale politica, 

• avuto riguardo al codice di autodisciplina delle società 

quotate, al quale la società aderisce, 

delibera 

di approvare la sezione prima della relazione sulla remunera-

zione redatta ai sensi degli articoli 123-ter del d.lgs. 

58/1998 (come successivamente modificato e integrato) e 84-

quater del regolamento emittenti." 

Il Presidente riprende la parola e invita gli intervenuti a 

dichiarare l’eventuale carenza di legittimazione al voto ai 

sensi di legge e di statuto. 

Invita nuovamente coloro che non intendessero concorrere alla 

formazione della base di calcolo per il computo della maggio-

ranza ad abbandonare la sala facendo rilevare l’uscita. 

Prima dell’apertura della votazione, chiede al personale ad-

detto di fornirgli i dati aggiornati sulle presenze e invita i 

legittimati al voto presenti a non assentarsi dalla riunione 

sino a quando non siano terminate le procedure di votazione. 

Comunica che le azioni presenti ai fini deliberativi e legit-

timate al voto ed il quorum sono gli stessi di cui all'apertu-

ra dell'assemblea. 

Dichiara quindi aperta la votazione sul 

quarto punto dell’ordine del giorno 

concernente la relazione sulla remunerazione per l'esercizio 

2025. Sono le ore 11.44. 

Prega chi è favorevole di alzare la mano. 

Prega chi è contrario di alzare la mano e di fornire indica-

zione delle proprie generalità e del numero di azioni portate 

in assemblea, in proprio o per delega. 

Prega chi si astiene di alzare la mano e di fornire indicazio-



ne delle proprie generalità e del numero di azioni portate in 

assemblea, in proprio o per delega. 

Prega, inoltre, i legittimati al voto di non allontanarsi dal-

la sala prima di avere ultimato la propria procedura di voto. 

Viene comunicato al Presidente che tutti i legittimati presen-

ti hanno espresso il loro voto. 

Dichiara pertanto chiusa la votazione e proclama i risultati. 

La proposta è approvata a maggioranza con l'esito di cui alla 

dettagliata indicazione che si allega al presente atto sotto 

la lettera “E”. 

Dichiara quindi approvata la relazione sulla remunerazione per 

l'esercizio 2025 e chiede a me notaio di dare lettura della 

proposta di delibera sul quinto punto all'ordine del giorno. 

Io notaio do lettura della proposta del seguente tenore: 

"L'assemblea degli azionisti di Zignago Vetro S.p.A., 

• esaminata la seconda sezione della relazione sulla politica 

in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti previ-

sta dall’art. 123-ter, comma 4, del TUF, predisposta dal con-

siglio di amministrazione su proposta del comitato per le no-

mine e le remunerazioni, contenente l’illustrazione, nominati-

vamente per i componenti degli organi di amministrazione e di 

controllo e i direttori generali e in forma aggregata, per i 

dirigenti con responsabilità strategiche, di ciascuna delle 

voci che compongono la remunerazione e i compensi corrisposti 

nell'esercizio di riferimento e messa a disposizione del pub-

blico nei modi e nei tempi previsti dalla normativa vigente, 

delibera 

di approvare la sezione seconda della relazione sulla remune-

razione redatta ai sensi degli articoli 123-ter del d.lgs. 

58/1998 (come successivamente modificato e integrato) e 84-

quater del regolamento emittenti." 

Il Presidente riprende la parola e invita gli intervenuti a 

dichiarare l’eventuale carenza di legittimazione al voto ai 

sensi di legge e di statuto. 

Invita nuovamente coloro che non intendessero concorrere alla 

formazione della base di calcolo per il computo della maggio-

ranza ad abbandonare la sala facendo rilevare l’uscita. 

Prima dell’apertura della votazione, chiede al personale ad-

detto di fornirgli i dati aggiornati sulle presenze e invita i 

legittimati al voto presenti a non assentarsi dalla riunione 

sino a quando non siano terminate le procedure di votazione. 

Comunica che le azioni presenti ai fini deliberativi e legit-

timate al voto e il quorum sono gli stessi di cui all'apertura 

dell'assemblea. 

Dichiara quindi aperta la votazione sul 

quinto punto dell’ordine del giorno 

Sono le ore 11.48. 

Prega chi è favorevole di alzare la mano. 

Prega chi è contrario di alzare la mano e di fornire indica-

zione delle proprie generalità e del numero di azioni portate 



in assemblea, in proprio o per delega. 

Prega chi si astiene di alzare la mano e di fornire indicazio-

ne delle proprie generalità e del numero di azioni portate in 

assemblea, in proprio o per delega. 

Prega, inoltre, i legittimati al voto di non allontanarsi dal-

la sala prima di avere ultimato la propria procedura di voto. 

Viene comunicato al Presidente che tutti i legittimati presen-

ti hanno espresso il loro voto. 

Dichiara pertanto chiusa la votazione e proclama i risultati. 

La proposta è approvata a maggioranza con l'esito di cui alla 

dettagliata indicazione che si allega al presente atto sotto 

la lettera “F”. 

Terminata la trattazione e votazione del quarto e quinto pun-

to, passa alla trattazione del  

sesto punto all’ordine del giorno 

recante: 6) Autorizzazione all’acquisto ed alla disposizione 

di azioni proprie, previa revoca della delibera assunta 

dall’Assemblea degli Azionisti del 29 aprile 2024, per quanto 

non utilizzato. 

L'odierna assemblea della società è chiamata a conferire al 

Consiglio di Amministrazione la facoltà di procedere all'ac-

quisto e alla disposizione di azioni proprie ai sensi degli 

articoli 2357 e 2357-ter del codice civile, previa revoca del-

la delibera assunta dall'assemblea degli azionisti del 29 

aprile 2024, per quanto non utilizzato. 

A tal proposito, in considerazione del fatto che la relazione 

del consiglio di amministrazione in merito all’acquisto e di-

sposizione di azioni proprie nei termini e secondo le modalità 

precisate nella relazione predisposta ai sensi dell’articolo 

73 e dell'allegato 3a del regolamento emittenti CONSOB, è sta-

ta depositata a norma di legge presso la sede sociale, messa a 

disposizione sul sito internet della società, nonché presso il 

meccanismo di stoccaggio autorizzato 1info, all’indirizzo 

www.1info.it, distribuita a tutti i presenti e inviata a colo-

ro che ne hanno fatto richiesta, propone, se nessuno si oppo-

ne, di omettere la lettura della relazione. 

Non essendoci opposizioni il Presidente ringrazia per averlo 

dispensato dalla lettura di tale relazione e dichiara quindi 

aperta la discussione circa il quinto argomento posto all'or-

dine del giorno. 

Nessuno avendo richiesto di intervenire, invita quindi me no-

taio a dare lettura della proposta di delibera sul sesto punto 

all'ordine del giorno. 

Io notaio do lettura della proposta del seguente tenore: 

"L'assemblea degli azionisti di Zignago Vetro S.p.A., preso 

atto della proposta del consiglio di amministrazione e tenuto 

conto delle disposizioni degli articoli 2357 e 2357-ter del 

codice civile, 

delibera 

(1) di revocare, a far tempo dalla data della presente delibe-



razione assembleare, per la parte non eseguita, la delibera 

relativa alla autorizzazione all'acquisto e alla disposizione 

di azioni proprie adottata dall'assemblea ordinaria degli 

azionisti del 29 aprile 2024; 

(2) di autorizzare il consiglio di amministrazione, ai sensi e 

per gli effetti dell’articolo 2357 codice civile, all’acquisto 

di azioni proprie della società, per il quantitativo, al prez-

zo, nei termini e con le modalità di seguito riportate: 

- l’acquisto potrà essere effettuato in una o più volte, entro 

18 (diciotto) mesi dalla data della deliberazione assembleare 

nei limiti delle riserve disponibili e degli utili distribui-

bili risultanti dall'ultimo bilancio approvato e saranno con-

tabilizzati nel rispetto delle disposizioni di legge e dei 

principi contabili applicabili; 

- il prezzo di acquisto di ciascuna azione non dovrà essere né 

inferiore né superiore al 20% (venti per cento) rispetto al 

prezzo di riferimento fatto registrare dal titolo in borsa 

nella seduta precedente ad ogni singola operazione; 

- il numero massimo delle azioni acquistate non potrà avere un 

valore nominale complessivo, incluse le eventuali azioni pos-

sedute dalle società controllate, eccedente la quinta parte 

del capitale sociale; 

- gli acquisti di azioni proprie verranno effettuati nel ri-

spetto delle disposizioni vigenti per le società quotate e 

cioè in conformità alle previsioni di cui agli articoli 5, Re-

golamento UE 596/2014, dell'art. 3 del Regolamento delegato 

(UE) 2016/1052, dell'art. 132 del d. lgs. n. 58/98 e successi-

ve modifiche e integrazioni e dell'art. 144-bis del regolamen-

to emittenti, nonché della normativa vigente in materia; 

(3) di autorizzare il consiglio di amministrazione, ai sensi 

dell'articolo 2357-ter, primo comma, codice civile, a disporre 

in tutto e/o in parte, senza limiti di tempo, delle azioni 

proprie acquistate anche prima di aver esaurito gli acquisti; 

le azioni potranno essere cedute in una o più volte, anche me-

diante offerta al pubblico e/o agli azionisti, nei mercati re-

golamentati e/o non regolamentati, ovvero fuori mercato, anche 

mediante offerta al pubblico e/o agli azionisti, collocamento 

istituzionale, collocamento di buoni d'acquisto e/o warrant, 

ovvero come corrispettivo di acquisizioni o di offerte pubbli-

che di scambio ad un prezzo che non dovrà essere né inferiore 

né superiore al 20% (venti per cento) rispetto al prezzo di 

riferimento fatto registrare dal titolo in borsa nella seduta 

precedente ad ogni singola operazione. Tali limiti di prezzo 

non saranno applicabili qualora la cessione di azioni avvenga 

nei confronti di dipendenti, inclusi i dirigenti, di ammini-

stratori esecutivi e collaboratori di Zignago Vetro e delle 

società da questa controllate nell'ambito di piani di stock 

option per incentivazione agli stessi rivolti; 

(4) di autorizzare il consiglio di amministrazione ad effet-

tuare, ai sensi dell'articolo 2357-ter, terzo comma, codice 



civile, ogni registrazione contabile necessaria o opportuna, 

in relazione alle operazioni sulle azioni proprie, nell'osser-

vanza delle disposizioni di legge vigenti e degli applicabili 

principi contabili; 

(5) di conferire al consiglio di amministrazione, e per esso 

al presidente e all'amministratore delegato, ogni potere oc-

corrente per effettuare gli acquisti e le cessioni e comunque 

per dare attuazione alle deliberazioni che precedono, in via 

disgiunta ed anche a mezzo di procuratori all'uopo nominati, 

ottemperando a quanto eventualmente richiesto dalle autorità 

competenti.” 

Il Presidente riprende la parola e invita gli intervenuti a 

dichiarare l’eventuale carenza di legittimazione al voto ai 

sensi di legge e di statuto. 

Invita nuovamente coloro che non intendessero concorrere alla 

formazione della base di calcolo per il computo della maggio-

ranza ad abbandonare la sala facendo rilevare l’uscita. 

Prima dell’apertura della votazione, chiede al personale ad-

detto di fornirgli i dati aggiornati sulle presenze ed invita 

i legittimati al voto presenti a non assentarsi dalla riunione 

sino a quando non siano terminate le procedure di votazione. 

Comunica che le azioni presenti ai fini deliberativi e legit-

timate al voto ed il quorum sono gli stessi di cui all'apertu-

ra dell'assemblea. 

Dichiara quindi aperta la votazione sul 

sesto punto dell’ordine del giorno 

Sono le ore 11.55. 

Prega chi è favorevole di alzare la mano. 

Prega chi è contrario di alzare la mano e di fornire indica-

zione delle proprie generalità e del numero di azioni portate 

in assemblea, in proprio o per delega. 

Prega chi si astiene di alzare la mano e di fornire indicazio-

ne delle proprie generalità e del numero di azioni portate in 

assemblea, in proprio o per delega. 

Prega, inoltre, i legittimati al voto di non allontanarsi dal-

la sala prima di avere ultimato la propria procedura di voto. 

Viene comunicato al Presidente che tutti i legittimati presen-

ti hanno espresso il loro voto. 

Dichiara pertanto chiusa la votazione e proclama i risultati. 

La proposta è approvata a maggioranza con l'esito di cui alla 

dettagliata indicazione che si allega al presente atto sotto 

la lettera “G”. 

Terminata la trattazione e la votazione del sesto punto, il 

Presidente, precisando che i punti settimo, ottavo, nono, de-

cimo e undicesimo dell'ordine del giorno saranno trattati as-

sieme ma posti separatamente in votazione, passa a trattare i 

punti relativi alla nomina del Consiglio di Amministrazione 

7) determinazione del numero dei componenti del Consiglio; 

8) determinazione della durata dell’incarico; 

9) nomina del Consiglio di Amministrazione; 



10) determinazione del compenso per i Consiglieri; 

11) autorizzazione all’esercizio di attività concorrente ai 

sensi dell’art. 2390, codice civile. 

Ricorda innanzitutto che con l’odierna assemblea di approva-

zione del bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2024 il 

consiglio di amministrazione cessa dall’incarico per scadenza 

del mandato e pertanto i soci sono chiamati ad eleggere il 

nuovo consiglio di amministrazione, determinandone altresì il 

numero dei suoi componenti, la durata dell’incarico e il rela-

tivo compenso. 

In considerazione del fatto che la relazione del consiglio di 

amministrazione sulla nomina dell’organo amministrativo è sta-

ta depositata a norma di legge, messa a disposizione sul sito 

internet della società, nonché presso il meccanismo di stoc-

caggio autorizzato, inviata a coloro che ne hanno fatto ri-

chiesta ne omette la lettura. 

Ricorda che ai sensi dell’art. 15.2 dello statuto sociale gli 

amministratori durano in carica fino ad un massimo di tre 

esercizi, scadono in occasione dell’assemblea convocata per 

l’approvazione del bilancio relativo all’ultimo esercizio del-

la loro carica e sono rieleggibili. 

Ricorda, altresì, che ai sensi dell'art. 15 dello statuto, il 

consiglio di amministrazione, è composto da 5 (cinque) a 15 

(quindici) membri, compreso il presidente, di cui gli esponen-

ti del genere meno rappresentato sono almeno pari alla misura 

minima richiesta dalla normativa, anche regolamentare, pro 

tempore vigente. 

Rammenta che per la nomina dei componenti del consiglio di am-

ministrazione è prevista l’osservanza della procedura di cui 

all’art. 15.3 dello statuto sociale. 

La suddetta disposizione prevede che gli amministratori siano 

nominati dall’assemblea sulla base di liste presentate da 

azionisti che rappresentino almeno il 2,5% (due virgola cinque 

per cento) del capitale sociale sottoscritto e versato alla 

data di presentazione della lista, ovvero la diversa misura 

stabilita dalla CONSOB con regolamento tenendo conto della ca-

pitalizzazione del flottante e degli assetti proprietari delle 

società quotate.  

Precisa che la soglia stabilita da CONSOB con determinazione 

n. 123 del 28 gennaio 2025, per la presentazione delle liste 

di Zignago Vetro S.p.A. è pari al 2,5% (due virgola cinque per 

cento), come la quota stabilita dallo statuto. 

Precisa che: 

- in ciascuna lista deve essere contenuta ed espressamente in-

dicata la candidatura di almeno un soggetto, ovvero due nel 

caso il consiglio di amministrazione sia composto da più di 

sette membri, avente i requisiti di indipendenza stabiliti 

dall’articolo 148, comma 3, del d.lgs. n. 58 del 24 febbraio 

1998 e successive modifiche ed integrazioni, ai sensi 

dell’articolo 147-ter, comma 4, del citato d.lgs. 58/1998; 



- ciascuna lista che presenti un numero di candidati pari o 

superiore a tre deve presentare un numero di candidati appar-

tenente al genere meno rappresentato che assicuri, nell’ambito 

dell’elenco stesso, il rispetto dell’equilibrio tra generi al-

meno nella misura minima richiesta dalla normativa, anche re-

golamentare, pro tempore vigente. 

Ricorda che il consiglio, tenuto conto degli esiti del proces-

so di autovalutazione effettuato nella riunione consiliare del 

5 novembre 2024, ha espresso agli azionisti – nell’ambito del-

la relazione illustrativa sulle materie all’ordine del giorno 

redatta ai sensi dell’art. 125-ter del TUF – il proprio orien-

tamento sulle figure manageriali e professionali la cui pre-

senza nell’organo amministrativo sia ritenuta opportuna, rac-

comandando di inserire nelle liste:  

(i) candidati dotati di adeguata esperienza – anche manageria-

le – e competenza nelle materie economiche, contabili, giuri-

diche, finanziarie, di gestione dei rischi e/o di politiche 

retributive;  

(ii) un numero adeguato di candidati in possesso dei requisiti 

di indipendenza, in modo che almeno un terzo del consiglio di 

amministrazione possa essere costituito da amministratori in-

dipendenti; nonché  

(iii) con riferimento alle liste contenenti un numero di can-

didati pari o superiore a tre, candidati appartenenti ad en-

trambi i generi, in modo tale che la composizione del consi-

glio di amministrazione assicuri l’equilibrio tra i generi 

nella misura prevista dall’art. 2 della legge n. 120/11. 

Ricorda inoltre che, essendo la società ammessa al segmento 

Star, ai sensi del regolamento di Borsa Italiana e relative 

istruzioni, per i consigli di amministrazione composti da 9 

(nove) a 14 (quattordici) membri almeno 3 (tre) amministratori 

devono possedere i requisiti di indipendenza previsti dal co-

dice di autodisciplina delle società quotate. 

Comunica che nei termini e con le modalità previsti dall’art. 

15 dello statuto sociale, sono state presentate due liste di 

candidati e precisamente: 

- in data 2 aprile 2025 è stata depositata da un gruppo di so-

cietà di gestione del risparmio e intermediari finanziari ti-

tolari complessivamente di n. 3.009.407 (tre milioni novemila 

quattrocento sette) azioni ordinarie pari al 3,36924% (tre 

virgola trentaseimila novecento ventiquattro per cento) del 

capitale sociale: AMUNDI ASSET MANAGEMENT SGR S.P.A. gestore 

dei fondi: AMUNDI ASSET MANAGEMENT SGR S.P.A. gestore dei fon-

di: AMUNDI SVILUPPO ATTIVO ITALIA, AMUNDI IMPEGNO ITALIA – B, 

AMUNDI VALORE ITALIA PIR; ANIMA SGR S.P.A. gestore del fondo 

ANIMA INIZIATIVA ITALIA; ARCA FONDI SGR S.P.A. gestore dei 

fondi: FONDO ARCA AZIONI ITALIA, FONDO ARCA ECONOMIA REALE 

EQUITY ITALIA, FONDO ARCA ECONOMIA REALE BILANCIATO ITALIA 30; 

BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR gestore del fondo BANCOPOSTA RINA-

SCIMENTO; EURIZON CAPITAL S.A. gestore del fondo EURIZON FUND 



comparti: ITALIAN EQUITY OPPORTUNITIES, EQUITY ITALY SMART VO-

LATILITY; EURIZON CAPITAL SGR S.P.A gestore dei fondi: EURIZON 

PIR ITALIA AZIONI, EURIZON AZIONI ITALIA, EURIZON AZIONI PMI 

ITALIA, EURIZON ITALIAN FUND – ELTIF, EURIZON PIR ITALIA 30, 

EURIZON PROGETTO ITALIA 70, EURIZON PROGETTO ITALIA 20, EURI-

ZON PROGETTO ITALIA 40; FIDEURAM ASSET MANAGEMENT IRELAND GE-

STORE DEL FONDO FONDITALIA EQUITY ITALY; FIDEURAM INTESA SAN-

PAOLO PRIVATE BANKING ASSET MANAGEMENT SGR S.P.A. gestore dei 

fondi: FIDEURAM ITALIA, PIANO AZIONI ITALIA, PIANO BILANCIATO 

ITALIA 50, PIANO BILANCIATO ITALIA 30; INTERFUND SICAV - IN-

TERFUND EQUITY ITALY; KAIROS PARTNERS SGR S.P.A. in qualità di 

management company di KAIROS INTERNATIONAL SICAV – comparto 

MADE IN ITALY; MEDIOBANCA SGR S.P.A. gestore del fondo MEDIO-

BANCA ITALIAN EQUITY ALL CAP; MEDIOLANUM INTERNATIONAL FUNDS 

LIMITED – CHALLENGE FUNDS – CHALLENGE ITALIAN EQUITY, MEDIOLA-

NUM GESTIONE FONDI SGR S.P.A. gestore dei fondi: MEDIOLANUM 

FLESSIBILE FUTURO ITALIA e MEDIOLANUM FLESSIBILE SVILUPPO ITA-

LIA. Tale lista è stata identificata con il numero 1; 

- in data 3 aprile 2025 è stata depositata dall’azionista di 

maggioranza Zignago Holding S.p.A. titolare di n. 57.200.000 

(cinquantasette milioni duecentomila) azioni ordinarie pari al 

64,039% (sessantaquattro virgola zero trentanove per cento) 

del capitale sociale. Tale lista è stata identificata con il 

numero 2. 

Entrambe le liste sono corredate: 

- dalle informazioni relative all’identità del socio che ha 

presentato la lista, con l’indicazione della percentuale di 

partecipazione complessivamente detenuta e la comunicazione 

dalla quale risulti la titolarità della partecipazione; 

- dai curricula vitae contenenti un’esauriente informativa 

sulle caratteristiche personali e professionali dei candidati, 

nonché l’elenco degli incarichi ricoperti in altre società; 

- dalla dichiarazione con cui ciascun candidato accetta la 

candidatura e attesta, sotto la propria responsabilità, 

l’inesistenza di cause di ineleggibilità e incompatibilità 

nonché l’esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa 

vigente per ricoprire la carica di amministratore della socie-

tà compresi la dichiarazione di inesistenza di cause di ine-

leggibilità o di interdizione dall'ufficio di amministratore 

adottate nei loro confronti in uno stato membro dell'Unione 

Europea anche ai fini di cui all’articolo 2383, comma 1, c.c.; 

- dalla dichiarazione circa l'eventuale idoneità degli stessi 

ad essere qualificati come indipendenti ai sensi di legge e 

del codice di autodisciplina delle società quotate. 

Comunica che la lista n. 1 contiene dichiarazione circa 

l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni signi-

ficative, anche ai sensi della comunicazione CONSOB n. 

DEM/9017893 del 26 febbraio 2009, con soci che detengano anche 

congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioran-

za relativa come previsto dagli artt. 147-ter, comma 3, del 



TUF e 144-quinquies del regolamento emittenti. 

Dà atto che le liste, corredate della documentazione di legge, 

sono state messe a disposizione del pubblico nei termini di 

legge presso la sede sociale, sul sito internet della società, 

nonché presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato 1INFO 

all’indirizzo www.1info.it. 

Dà quindi lettura dei candidati elencati nella lista n. 1: 

1. RAVERA Barbara, nata a Cuneo il 21/01/1975 

2. UVA Aldo, nato a Matera, il 08/03/1962 

I candidati sono stati indicati quali indipendenti ai sensi di 

legge e del codice di corporate governance ed hanno presentato 

dichiarazioni in tal senso. 

Dà poi lettura dei candidati elencati nella lista n. 2 presen-

tata dall’azionista Zignago Holding S.p.A. 

1. MARZOTTO Nicolò, nato a Roma, il 28/09/1968 

2. MARZOTTO Stefano, nato a Valdagno, il 24/04/1955 

3. MARZOTTO Luca, nato a Roma, il 09/01/1971 

4. Marzotto Giacomo, nato a Milano, il 17/04/1982 

5. SACCHETTI Emanuele, nato a Roma il 29/08/1983 

6. COSTANTINI Biagio, nato a Galatina il 21/05/1969 

7. MOSCETTI Franco, nato a Tarquinia, il 09/10/1951 

8. ANTONELLI Alessia, nata a Roma il 22 maggio 1971 

9. MELLONI Gaia, nata a Vicenza, il 26/05/1986 

10. RUGGERI Angelica, nata a Messina, il 17/02/1976 

11. VENEZIA Chiara, nata a Viareggio, il 11/10/1987 

12. MANZONI Daniela, nata a Udine, il 08/02/1969 

I candidati Franco MOSCETTI, Alessia ANTONELLI e Daniela MAN-

ZONI sono stati indicati quali indipendenti ai sensi di legge 

ai sensi dell’art. 148, comma 3, d. lgs. 58/98 e hanno presen-

tato dichiarazioni in tal senso. 

I candidati Gaia MELLONI, Angelica RUGGERI e Chiara VENEZIA 

sono stati indicati quali indipendenti ai sensi di legge ai 

sensi dell’art. 148, comma 3, d. lgs. 58/98 e del codice di 

corporate governance e hanno presentato dichiarazioni in tal 

senso. 

Comunica che, se richiesto, darà lettura dei curricula vitae 

dei candidati, pubblicati nei termini di legge. 

Ricorda che, ai sensi dell’art. 15 dello statuto sociale, al 

termine della votazione, risultano eletti i candidati delle 

due liste che hanno ottenuto il maggior numero di voti, con i 

seguenti criteri:  

a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti (di 

seguito, la "lista di maggioranza") viene tratto un numero di 

consiglieri pari al numero totale dei componenti il consiglio, 

come previamente stabilito dall'assemblea, meno uno; risultano 

eletti, in tali limiti numerici, i candidati nell'ordine nume-

rico indicato nella lista;  

b) dalla lista che ha ottenuto il secondo numero di voti e che 

non sia collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con i 

soci che hanno presentato o votato la lista risultata prima 



per numero di voti (di seguito, la "lista di minoranza"), vie-

ne tratto un consigliere, in persona del candidato indicato 

col primo numero nella lista medesima; tuttavia, qualora 

all'interno della lista di maggioranza non risulti eletto uno 

o due amministratori indipendenti ex art. 147-ter, risulteran-

no eletti, anziché il capolista della lista di minoranza, il 

primo (ovvero i primi due, nel caso di consiglio di ammini-

strazione con più di sette componenti) amministratore indipen-

dente ex art. 147-ter indicato nella lista di minoranza.  

Al candidato elencato al primo posto della lista di maggioran-

za spetta la carica di presidente del consiglio di amministra-

zione.  

Qualora le prime due liste ottengano un numero pari di voti, 

si procede a nuova votazione da parte dell'assemblea, mettendo 

ai voti solo le prime due liste. La medesima regola si appli-

cherà nel caso di parità tra le liste risultate seconde per 

numero di voti.  

Qualora ad esito del procedimento di cui sopra, la composizio-

ne del consiglio di amministrazione non consenta il rispetto 

dell'equilibrio tra i generi, dovrà essere calcolato il quo-

ziente di voti da attribuire a ciascun candidato che risulte-

rebbe eletto nelle varie liste, dividendo il numero di voti 

ottenuti da ciascuna lista per il numero d'ordine di ciascuno 

di detti candidati. I quozienti così attribuiti ai candidati 

delle varie liste verranno disposti in un'unica graduatoria 

decrescente. Il candidato del genere più rappresentato con il 

quoziente più basso tra i candidati che risulterebbero eletti 

è sostituito dal primo candidato non eletto, appartenente al 

genere meno rappresentato indicato nella stessa lista del can-

didato sostituito, nel rispetto del numero minimo di ammini-

stratori indipendenti. Nel caso in cui candidati di diverse 

liste abbiano ottenuto lo stesso quoziente, verrà sostituito 

il candidato della lista dalla quale è tratto il maggior nume-

ro di amministratori. Qualora la sostituzione del candidato 

del genere più rappresentato avente il quoziente più basso in 

graduatoria non consenta, tuttavia, il raggiungimento della 

soglia minima prestabilita dalla normativa vigente per l'equi-

librio tra i generi (almeno due quinti degli amministratori 

eletti), l'operazione di sostituzione sopra indicata viene 

eseguita anche con riferimento al candidato del genere più 

rappresentato avente il penultimo quoziente, e così via risa-

lendo dal basso della graduatoria. In tutti i casi in cui il 

procedimento sopra descritto non sia applicabile, la sostitu-

zione viene effettuata dall'assemblea con le maggioranze di 

legge. 

Con riferimento all’argomento relativo alla determinazione del 

compenso per i consiglieri il presidente ricorda che: 

- ai sensi dell’art. 17.9 dello statuto sociale, agli ammini-

stratori spetta un compenso per il periodo di durata del man-

dato, determinato dall’assemblea all’atto della nomina, anche 



mediante determinazione di un importo complessivo stabilito ai 

sensi dell’art. 2389, terzo comma, codice civile. Tale compen-

so può essere anche formato da una parte fissa e una variabi-

le, quest’ultima commisurata al raggiungimento di determinati 

obiettivi e/o ai risultati economici conseguiti dalla società; 

- ai sensi dell’art. 17.10 la remunerazione degli amministra-

tori investiti di particolari cariche è stabilita dal consi-

glio di amministrazione, sentito il parere del collegio sinda-

cale. 

Ricorda che l’azionista Zignago Holding S.p.A. ha fatto perve-

nire, contestualmente al deposito della lista per la nomina 

del consiglio di amministrazione le seguenti proposte di deli-

berazione in merito ai punti 7 (determinazione del numero dei 

componenti) – 8 (determinazione della durata dell’incarico) - 

10 (determinazione del compenso) all’ordine del giorno di cui 

chiede a me notaio di dare lettura. 

Io notaio do lettura delle seguenti proposte: 

"In relazione al punto 7) ”determinazione del numero dei com-

ponenti del consiglio” il socio Zignago Holding S.p.A. propone 

di determinare in 12 (dodici) il numero dei componenti del 

consiglio di amministrazione. 

In relazione al punto 8) “determinazione della durata 

dell’incarico” il socio Zignago Holding S.p.A. propone di de-

terminare la durata del mandato del consiglio di amministra-

zione per il triennio 2025-2026-2027 e, pertanto, fino 

all’assemblea che sarà convocata per l’approvazione del bilan-

cio al 31 dicembre 2027. 

In relazione al punto 10) “determinazione del compenso per i 

consiglieri” il socio Zignago Holding S.p.A. propone di deter-

minare in euro 240.000 (duecentoquarantamila) il compenso an-

nuo per il consiglio di amministrazione per tutta la durata 

del mandato pro rata temporis, oltre a un gettone di presenza 

pari a euro 2.500 (duemilacinquecento) a ciascun consigliere 

per ciascuna riunione a cui lo stesso abbia partecipato in 

presenza. Resta ferma la competenza del consiglio di ammini-

strazione, ai sensi del combinato disposto degli articoli 

2389, terzo comma, del codice civile e 17 dello statuto socia-

le, di determinare, sentito il parere favorevole del collegio 

sindacale, la remunerazione degli amministratori investiti di 

particolari cariche in parte fissa e/o variabile. Ai componen-

ti del consiglio di amministrazione spetterà, inoltre, il rim-

borso delle spese documentate sostenute dagli stessi 

nell’esercizio della funzione." 

Con riferimento al punto 11 all’ordine del giorno il presiden-

te stesso dà lettura della proposta di deliberazione contenuta 

nella relazione illustrativa del consiglio di amministrazione 

avente il seguente tenore: 

"L'assemblea ordinaria degli azionisti di Zignago Vetro S.p.A. 

delibera 

di autorizzare tutti i nominati amministratori ad assumere in-



carichi, partecipazioni ed esercitare attività in deroga al 

divieto di cui all’articolo 2390 del codice civile.” 

Il Presidente apre quindi la discussione. 

Al fine di assicurare un ordinato svolgimento dei lavori as-

sembleari, ricorda a coloro che intendono prendere la parola e 

che non si sono ancora prenotati, di provvedere a consegnare 

le schede di intervento, debitamente compilate, al personale 

addetto. 

Nessun avendo richiesto di intervenire, il Presidente invita 

gli intervenuti a dichiarare l’eventuale carenza di legittima-

zione al voto ai sensi di legge e di statuto. 

Invita nuovamente coloro che non intendessero concorrere alla 

formazione della base di calcolo per il computo della maggio-

ranza ad abbandonare la sala facendo rilevare l’uscita. 

Prima dell’apertura della votazione, chiede al personale ad-

detto di fornirgli i dati aggiornati sulle presenze ed invita 

i legittimati al voto presenti a non assentarsi dalla riunione 

sino a quando non siano terminate le procedure di votazione. 

Comunica che le azioni presenti ai fini deliberativi e legit-

timate al voto ed il quorum sono gli stessi di cui all'apertu-

ra dell'assemblea. 

Dichiara quindi aperta la votazione sul 

settimo punto all'ordine del giorno 

come da proposta dell'azionista Zignago Holding S.p.A. di de-

terminare in 12 (dodici) il numero dei componenti del consi-

glio di amministrazione. Sono le ore 12.15. 

Prega chi è favorevole di alzare la mano. 

Prega chi è contrario di alzare la mano e di fornire indica-

zione delle proprie generalità e del numero di azioni portate 

in assemblea, in proprio o per delega. 

Prega chi si astiene di alzare la mano e di fornire indicazio-

ne delle proprie generalità e del numero di azioni portate in 

assemblea, in proprio o per delega. 

Prega, inoltre, i legittimati al voto di non allontanarsi dal-

la sala prima di avere ultimato la propria procedura di voto. 

Viene comunicato al Presidente che tutti i legittimati presen-

ti hanno espresso il loro voto. 

Dichiara pertanto chiusa la votazione e proclama i risultati. 

La proposta è approvata a maggioranza con l'esito di cui alla 

dettagliata indicazione che si allega al presente atto sotto 

la lettera “H”. 

Apre quindi la votazione sull' 

ottavo punto all'ordine del giorno 

come da proposta dell'azionista Zignago Holding S.p.A. di fis-

sare in tre esercizi (2025 – 2026 – 2027), e dunque fino 

all’assemblea di approvazione del bilancio di esercizio al 31 

dicembre 2027, la durata del nominando consiglio. 

Sono le ore 12.17. 

Prega chi è favorevole di alzare la mano. 

Prega chi è contrario di alzare la mano e di fornire indica-



zione delle proprie generalità e del numero di azioni portate 

in assemblea, in proprio o per delega. 

Prega chi si astiene di alzare la mano e di fornire indicazio-

ne delle proprie generalità e del numero di azioni portate in 

assemblea, in proprio o per delega. 

Prega, inoltre, i legittimati al voto di non allontanarsi dal-

la sala prima di avere ultimato la propria procedura di voto. 

Viene comunicato al Presidente che tutti i legittimati presen-

ti hanno espresso il loro voto. 

Dichiara pertanto chiusa la votazione e proclama i risultati. 

La proposta è approvata a maggioranza con l'esito di cui alla 

dettagliata indicazione che si allega al presente atto sotto 

la lettera “I1”. 

Il presidente apre quindi la votazione sul 

nono punto all'ordine del giorno 

relativo alle liste delle quali è stata data lettura allo sco-

po di nominare i componenti del consiglio di amministrazione 

che resteranno in carica per gli esercizi 2025 – 2026 - 2027 

sino all’assemblea che sarà convocata per l’approvazione del 

bilancio al 31 dicembre 2027. Sono le ore 12.18. 

Prega chi è favorevole alla lista n. 1 presentata da un gruppo 

di società di gestione del risparmio e di intermediari finan-

ziari di alzare la mano. 

Prega chi è favorevole alla lista n. 2 presentata da Zignago 

Holding S.p.A. di alzare la mano. 

Prega chi è contrario a tutte le liste di alzare la mano e di 

fornire indicazione delle proprie generalità e del numero di 

azioni portate in assemblea, in proprio o per delega. 

Prega chi si astiene di alzare la mano e di fornire indicazio-

ne delle proprie generalità e del numero di azioni portate in 

assemblea, in proprio o per delega. 

Prega, inoltre, i legittimati al voto di non allontanarsi dal-

la sala prima di avere ultimato la propria procedura di voto. 

Viene comunicato al Presidente che tutti i legittimati presen-

ti hanno espresso il loro voto come da esito votazione che si 

allega sotto la lettera "I2". 

Dichiara pertanto chiusa la votazione e dà atto che il consi-

glio di amministrazione di Zignago Vetro S.p.A. risulta così 

composto 

1. MARZOTTO Nicolò 

2. MARZOTTO Stefano 

3. MARZOTTO Luca  

4. MARZOTTO Giacomo 

5. SACCHETTI Emanuele 

6. COSTANTINI Biagio 

7. MOSCETTI Franco 

8. ANTONELLI Alessia 

9. MELLONI Gaia 

10. RUGGERI Angelica 

11. VENEZIA Chiara 



12. RAVERA Barbara. 

Ai sensi dello statuto sociale assume la carica di presidente 

il dott. Nicolò MARZOTTO. 

Apre quindi la votazione sul 

decimo punto all'ordine del giorno 

come da proposta dell'azionista Zignago Holding S.p.A. di fis-

sare, ai sensi dell’art. 2389, 1° comma del codice civile, il 

compenso annuo spettante all’intero consiglio di amministra-

zione in euro 240.000 (duecentoquarantamila) per tutta la du-

rata del mandato pro rata temporis, oltre a un gettone di pre-

senza pari a euro 2.500 (duemilacinquecento) a ciascun consi-

gliere per ciascuna riunione a cui lo stesso abbia partecipato 

in presenza. Sono le ore 12.21. 

Prega chi è favorevole di alzare la mano. 

Prega chi è contrario di alzare la mano e di fornire indica-

zione delle proprie generalità e del numero di azioni portate 

in assemblea, in proprio o per delega. 

Prega chi si astiene di alzare la mano e di fornire indicazio-

ne delle proprie generalità e del numero di azioni portate in 

assemblea, in proprio o per delega. 

Prega, inoltre, i legittimati al voto di non allontanarsi dal-

la sala prima di avere ultimato la propria procedura di voto. 

Viene comunicato al Presidente che tutti i legittimati presen-

ti hanno espresso il loro voto. 

Dichiara pertanto chiusa la votazione e proclama i risultati. 

La proposta è approvata a maggioranza con l'esito di cui alla 

dettagliata indicazione che si allega al presente atto sotto 

la lettera “L”. 

Apre poi la votazione sull' 

undicesimo punto all'ordine del giorno 

concernente la proposta di autorizzare tutti i nominati ammi-

nistratori ad assumere incarichi, partecipazioni ed esercitare 

attività in deroga al divieto di cui all’articolo 2390 del co-

dice civile. Sono le ore 12.23. 

Prega chi è favorevole di alzare la mano. 

Prega chi è contrario di alzare la mano e di fornire indica-

zione delle proprie generalità e del numero di azioni portate 

in assemblea, in proprio o per delega. 

Prega chi si astiene di alzare la mano e di fornire indicazio-

ne delle proprie generalità e del numero di azioni portate in 

assemblea, in proprio o per delega. 

Prega, inoltre, i legittimati al voto di non allontanarsi dal-

la sala prima di avere ultimato la propria procedura di voto. 

Viene comunicato al Presidente che tutti i legittimati presen-

ti hanno espresso il loro voto. 

Dichiara pertanto chiusa la votazione e proclama i risultati. 

La proposta è approvata a maggioranza con l'esito di cui alla 

dettagliata indicazione che si allega al presente atto sotto 

la lettera “M”. 

Terminata la trattazione e la votazione del dodicesimo, tredi-



cesimo e quattordicesimo punto, il Presidente, precisando che 

gli ultimi tre punti dell'ordine del giorno saranno trattati 

assieme ma posti separatamente in votazione, passa alla trat-

tazione dei punti concernenti la  

nomina del Collegio Sindacale per il triennio 2025-2026-2027: 

12) nomina del Collegio Sindacale; 

13) nomina del Presidente del Collegio Sindacale; 

14) determinazione del compenso del Collegio Sindacale. 

Ricorda che con l’approvazione del bilancio chiuso al 31 di-

cembre 2024, il collegio sindacale cessa dall’incarico per 

scadenza del mandato. 

L’assemblea è pertanto invitata a procedere alla nomina dei 

componenti del collegio sindacale. 

In considerazione del fatto che la relativa relazione del con-

siglio di amministrazione è stata depositata a norma di legge, 

messa a disposizione sul sito internet della società, nonché 

presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato, inviata a co-

loro che ne hanno fatto richiesta, omette la lettura della 

stessa. 

Ai sensi dell’art. 20 dello statuto sociale e della normativa 

vigente, il collegio sindacale è composto da tre membri effet-

tivi e due supplenti, soci o non soci, di cui gli esponenti 

del genere meno rappresentato sono almeno pari alla misura mi-

nima richiesta dalla normativa, anche regolamentare, pro tem-

pore vigente, i quali durano in carica per tre esercizi, sino 

alla data dell’assemblea convocata per l’approvazione del bi-

lancio relativo all’ultimo esercizio della loro carica, e sono 

rieleggibili.  

Ricorda inoltre che, per la nomina dei componenti del collegio 

sindacale, è prevista l’osservanza della procedura di cui 

all’art. 20.3 dello statuto sociale, oltre che delle disposi-

zioni di legge vigenti in materia.  

La suddetta disposizione prevede che i sindaci siano nominati 

dall’assemblea sulla base di liste, presentate da azionisti 

che, da soli o congiuntamente, rappresentino il 2,5% (due vir-

gola cinque per cento) del capitale sociale sottoscritto e 

versato al momento della presentazione della lista, ovvero la 

diversa misura stabilita dalla CONSOB con regolamento tenendo 

conto della capitalizzazione del flottante e degli assetti 

proprietari delle società quotate. 

Precisa che la soglia stabilita da CONSOB con determinazione 

n. 123 del 28 gennaio 2025, per la presentazione delle liste 

di Zignago Vetro S.p.A. è pari al 2,5% (due virgola cinque per 

cento). 

Ogni lista si compone di due sezioni, una per i candidati alla 

carica di sindaco effettivo, l’altra per i candidati alla ca-

rica di sindaco supplente elencati mediante un numero progres-

sivo. 

Comunica che nei termini e con le modalità previsti 

dall’articolo 20 dello statuto sociale, sono state presentate 



due liste di candidati e precisamente: 

- in data 2 aprile 2025, depositata da un gruppo di società di 

gestione del risparmio e intermediari finanziari titolari com-

plessivamente di n. 3.009.407 (tre milioni novemila quattro-

cento sette) azioni ordinarie pari al 3,36924% (tre virgola 

trentaseimila novecento ventiquattro per cento) del capitale 

sociale, soggetti già sopra individualmente menzionati. 

Tale lista è stata identificata con il numero 1; 

- in data 3 aprile 2025, è stata presentata la lista di candi-

dati da parte dell’azionista di maggioranza Zignago Holding 

S.p.a., titolare di n. 57.200.000 (cinquantasette milioni due-

centomila) azioni ordinarie di Zignago Vetro S.p.A., pari al 

64,039% (sessantaquattro virgola zero trentanove per cento) 

del capitale sociale. Tale lista è stata identificata con il 

numero 2. 

Precisa che la lista n. 1 è corredata dalla dichiarazione cir-

ca l’assenza di rapporti di collegamento con i soci che deten-

gono una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa 

ai sensi di legge e di statuto.  

Dà atto che – in conformità alla normativa vigente ed allo 

statuto - unitamente alle liste sono state depositate: 

- le informazioni relative all’identità del socio che ha pre-

sentato la lista, con l’indicazione della percentuale di par-

tecipazione detenuta e la comunicazione dalla quale risulti la 

titolarità della partecipazione; 

- i curricula vitae contenenti un’esauriente informativa sulle 

caratteristiche personali e professionali dei candidati, uni-

tamente all’elenco degli incarichi di amministrazione e con-

trollo dagli stessi ricoperti presso altre società; 

- le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano 

la propria candidatura e attestano, sotto la propria responsa-

bilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e di incompa-

tibilità, nonché il possesso dei requisiti previsti dalla leg-

ge. 

Dà atto che le liste, corredate della documentazione di legge, 

sono state messe a disposizione del pubblico nei termini di 

legge presso la sede sociale, sul sito internet della società, 

nonché presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato 1INFO. 

www.1info.it. 

Segnala inoltre che non sono state depositate dai candidati 

variazioni intervenute negli incarichi ricoperti fino alla da-

ta odierna. 

Dà lettura dei candidati elencati nella lista n. 1: 

sindaci effettivi 

1. Annamaria ALLIEVI, nata a Milano il 1° agosto 1965 

sindaci supplenti 

2. Cecilia ANDREOLI, nata a Carpi il 27 luglio 1980 

Dà quindi lettura dei candidati elencati nella lista n. 2. 

presentata dall’azionista Zignago Holding S.p.A.: 

sindaci effettivi 



1. Carlo PESCE, nato a San Martin (Argentina) l’8 marzo 1951 

2. Andrea MANETTI, nato a Vicenza, il 6 settembre 1979 

3. Carmen PEZZUTO, nata a Sacile, il 22 novembre 1967 

sindaci supplenti 

1. Laura FARESIN, nata a Cologna Veneta, l’11 luglio 1988 

2. Marco PRANDIN, nato a Dolo, il 2 maggio 1983. 

Propone – tenuto conto che tutta la documentazione è stata re-

sa pubblica nei termini di legge e di statuto - di non dare 

lettura dei curricula e dell’elenco degli incarichi di ammini-

strazione e controllo ricoperti presso altre società dai can-

didati alla carica di sindaco, salvo che non vi siano dissensi 

da parte degli azionisti o loro delegati intervenuti. 

Ricorda inoltre che, ai sensi dell’art. 20 dello statuto so-

ciale all'elezione dei sindaci si procede come segue:  

a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero 

di voti sono tratti, in base all'ordine progressivo con il 

quale sono elencati nelle sezioni della lista, due membri ef-

fettivi ed un supplente (di seguito, la "lista di maggioran-

za");  

b) dalla seconda lista che ha ottenuto in assemblea il maggior 

numero di voti e che non sia collegata, neppure indirettamen-

te, con i soci che hanno presentato o votato la lista risul-

tante prima per numero di voti, sono tratti, in base all'ordi-

ne progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni della 

lista, il restante membro effettivo e l'altro membro supplente 

(di seguito, la "lista di minoranza"). 

Ricorda che ai sensi dell’art. 20 dello statuto sociale, 

l’assemblea che nomina il collegio sindacale determina la re-

tribuzione annuale allo stesso spettante per tutta la durata 

dell’incarico. Ai sindaci, inoltre, compete il rimborso delle 

spese sostenute nell’esercizio delle loro funzioni. 

Ricorda che l’azionista Zignago Holding S.p.A. ha fatto perve-

nire, contestualmente al deposito della lista per la nomina 

del collegio sindacale la seguente proposta di deliberazione 

in merito al punto 14 all’ordine del giorno relativa alla de-

terminazione del compenso del collegio sindacale di cui chiede 

a me notaio di dare lettura. 

Io notaio dò quindi lettura della proposta avente il seguente 

tenore: 

"In relazione al punto 14 “determinazione del compenso del 

collegio sindacale” all’ordine del giorno della citata assem-

blea, connesso alla nomina del collegio sindacale, il socio 

Zignago Holding S.p.A. propone all’assemblea di determinare in 

euro 30.000 (trentamila) il compenso annuo per il presidente 

del collegio sindacale e in euro 20.000 (ventimila) per cia-

scun sindaco effettivo per tutta la durata del mandato, oltre 

spese." 

Il presidente apre quindi la discussione. 

Al fine di assicurare un ordinato svolgimento dei lavori as-

sembleari, ricorda a coloro che intendono prendere la parola e 



che non si sono ancora prenotati, di provvedere a consegnare 

le schede di intervento, debitamente compilate, al personale 

addetto. 

Nessun avendo richiesto di intervenire, il Presidente invita 

gli intervenuti a dichiarare l’eventuale carenza di legittima-

zione al voto ai sensi di legge e di statuto. 

Invita nuovamente coloro che non intendessero concorrere alla 

formazione della base di calcolo per il computo della maggio-

ranza ad abbandonare la sala facendo rilevare l’uscita. 

Prima dell’apertura della votazione, chiede al personale ad-

detto di fornirgli i dati aggiornati sulle presenze ed invita 

i legittimati al voto presenti a non assentarsi dalla riunione 

sino a quando non siano terminate le procedure di votazione. 

Comunica che le azioni presenti ai fini deliberativi e legit-

timate al voto ed il quorum sono gli stessi di cui all'apertu-

ra dell'assemblea. 

Dichiara quindi aperta la votazione sul 

dodicesimo punto all'ordine del giorno 

relativo alla nomina del collegio sindacale di cui alle liste 

delle quali è stata data lettura. Sono le ore 12.32. 

Prega chi è favorevole alla lista n. 1 presentata da un gruppo 

di società di gestione del risparmio e di intermediari finan-

ziari di alzare la mano. 

Prega chi è favorevole alla lista n. 2 presentata da Zignago 

Holding S.p.A. di alzare la mano. 

Prega chi è contrario a tutte le liste di alzare la mano e di 

fornire indicazione delle proprie generalità e del numero di 

azioni portate in assemblea, in proprio o per delega. 

Prega chi si astiene di alzare la mano e di fornire indicazio-

ne delle proprie generalità e del numero di azioni portate in 

assemblea, in proprio o per delega. 

Prega, inoltre, i legittimati al voto di non allontanarsi dal-

la sala prima di avere ultimato la propria procedura di voto. 

Viene comunicato al Presidente che tutti i legittimati presen-

ti hanno espresso il loro voto come da esito della votazione 

che si allega sotto la lettera "N1". 

Dichiara pertanto chiusa la votazione e proclama i risultati. 

Dà atto che il collegio sindacale di Zignago Vetro S.p.A. ri-

sulta così composto 

sindaci effettivi 

Carlo PESCE, tratto dalla lista n. 2 

Andrea MANETTI, tratto dalla lista n. 2 

Annamaria ALLIEVI, tratta dalla lista n. 1 

sindaci supplenti 

Laura FARESIN, tratta dalla lista n. 2 

Cecilia ANDREOLI, tratta dalla lista n. 1 

Ricorda che essendo state presentate due liste per l’elezione 

dei componenti del collegio sindacale, di cui una presentata 

dalla minoranza, ai sensi dell’art. 148 del TUF risulta eletto 

presidente del collegio sindacale il sindaco effettivo eletto 



dalla minoranza. In particolare, ai sensi dell’art. 20 dello 

statuto sociale la presidenza del collegio sindacale spetta al 

primo candidato della lista di minoranza. 

Dà atto, pertanto, che risulta eletto presidente del collegio 

sindacale di Zignago Vetro S.p.A. la dott.sa Annamaria ALLIE-

VI, indicata quale candidato a sindaco effettivo nella suddet-

ta lista n. 1, che resterà in carica per tutta la durata di 

vigenza del collegio sindacale e pertanto sino all’assemblea 

di approvazione del bilancio al 31 dicembre 2027.  

Non si procederà quindi alla votazione sul punto 13 dell'ordi-

ne del giorno concernente la “nomina del presidente del colle-

gio sindacale”. 

Il presidente apre quindi la votazione sul 

quattordicesimo punto all'ordine del giorno 

concernente la "determinazione del compenso del collegio sin-

dacale" come da proposta presentata da Zignago Holding S.p.A. 

contestualmente al deposito della lista di cui si è data let-

tura precedentemente. Sono le ore 12.36. 

Prega chi è favorevole di alzare la mano. 

Prega chi è contrario di alzare la mano e di fornire indica-

zione delle proprie generalità e del numero di azioni portate 

in assemblea, in proprio o per delega. 

Prega chi si astiene di alzare la mano e di fornire indicazio-

ne delle proprie generalità e del numero di azioni portate in 

assemblea, in proprio o per delega. 

Prega, inoltre, i legittimati al voto di non allontanarsi dal-

la sala prima di avere ultimato la propria procedura di voto. 

Viene comunicato al Presidente che tutti i legittimati presen-

ti hanno espresso il loro voto. 

Dichiara pertanto chiusa la votazione e proclama i risultati. 

La proposta è approvata a maggioranza con l'esito di cui alla 

dettagliata indicazione che si allega al presente atto sotto 

la lettera “N2”. 

Si allega altresì sotto la lettera "O" il prospetto riepiloga-

tivo dei voti di ciascun socio sui distinti punti all'ordine 

del giorno (ove "F" per favorevole, "C" per contrario e "A" 

per astenuto). 

Esaurita così la trattazione e votazione dei punti all'ordine 

del giorno, non essendovi altri argomenti da trattare e nessu-

no chiedendo la parola, il Presidente dichiara chiusa la riu-

nione alle ore 12.40, non senza aver ringraziato gli interve-

nuti e riservando un ringraziamento particolare ai membri 

uscenti del Consiglio di amministrazione, che hanno veramente 

fatto la storia della società [applausi], ricordando in parti-

colare come i consiglieri Gaetano Marzotto e Ferdinando Busi-

naro abbiano voluto lasciar posto a persone più giovani.  

Richiesto io notaio ho ricevuto quest'atto, del quale ho dato 

lettura al costituito che lo approva e con me lo sottoscrive, 

dispensandomi dalla lettura di ogni allegato, essendo le ore 

quattordici e quarantacinque. 



Scritto con mezzi elettronici da persona di mia fiducia e com-

pletato di mia mano, consta di nove fogli fascicolati a libro 

per trentadue intere pagine e della trentatreesima fin qui.  

Firmato: Nicolò MARZOTTO, Paolo PASQUALIS (L.S.) 
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